
          

  

  
 

 
Seit mehr als 60 Jahren sind wir - der Caritasverband Herford -  mit einem engagierten Team, bestehend 
aus insgesamt über 70 Fach- und Ergänzungskräften und ca. 250 freiwilligen Helfern als 
Ansprechpartner, Berater, Pfleger und Helfer mit Herz und Fachwissen für die Bürgerinnen und Bürger 
im Herforder Kreisgebiet im Einsatz. Unsere Mission ist es, Menschen mit unseren vielfältigen 
Angeboten das Leben ein bisschen leichter zu machen. Dabei lassen wir uns stets vom christlichen 
Grundgedanken der Nächstenliebe leiten. 
 

Unterstützen Sie uns und werden Sie Teil unseres Teams! 
Für unsere Sozialstation Herford/Bad Salzuflen sind wir auf der Suche nach   
 

einem/einer Altenpfleger(in) im ambulanten Pflegedienst  

als Wochenend- und Feiertagsentlastung auf 450-Euro-Basis 
 

Ihre Aufgaben:  

• Durchführung der Grundpflege unter Berücksichtigung der allgemein anerkannten Standards   

• Durchführung behandlungspflegerischer Leistungen nach ärztlicher Anordnung   

• Betreuung, Begleitung und Beratung von Patienten und Angehörigen  

• Führen einer ordnungsgemäßen Pflegedokumentation  
 

Sie überzeugen durch:  

• Abgeschlossene 3jährige Ausbildung zum/zur Altenpfleger(in), oder Krankenpfleger(in)  

• PKW-Führerschein und uneingeschränkte Fahrtüchtigkeit  

• Volle körperliche Belastbarkeit  

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten einschl. Wochenenddiensten  

• Fähigkeit und Bereitschaft zu eigenverantwortlichem Handeln  

• Ruhe, Ausgeglichenheit und Einfühlungsvermögen im persönlichen Umgang   

• Verschwiegenheit und Vertrauenswürdigkeit  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Identifikation mit der kirchlich-caritativen Grundhaltung unserer Einrichtung  
 

Unser Angebot: 

 Die Besetzung der Stelle erfolgt in Teilzeit bis zur Minijob-Grenze von € 450/Monat.  

 Entlohnung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes einschl. 
o Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“) 
o Zuschläge für Wochenend- und Feiertagsarbeit, Überstundenvergütung 
o betriebliche Altersvorsorge 

 Mitarbeit in einem vielfältigen und kollegialen Team 

 Coaching und Supervision nach Bedarf 

 breites Weiterbildungsangebot 

 vielfältige Beteiligungsmöglichkeiten 
 

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an unseren Pflegedienstleiter, Herrn Michael Scholz, Tel. 
05221 1673-40, m-scholz@caritas-herford.de 
 

Sind Sie interessiert? 
Bitte bewerben Sie sich online oder per Post mit vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermines an: 
 

Caritasverband für die Stadt und den Kreis Herford e.V. 
Richard Knoke (Vorstand) 
Clarenstraße 24 
32052 Herford 
 

Tel.: 05221 1673-30, Fax: 05221 1673-31, Mail: r-knoke@caritas-herford.de 
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