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Wir suchen Euch! 

Auszubildende (m/w/d)  

Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement 

Das bieten wir Euch! 

eine professionelle Betreuung während Eurer gesamten Ausbildung durch hoch motivierte 
und langjährig erfahrene Ausbildungsbeauftragte an einem gut ausgestatteten 
Ausbildungsplatz u.a. in den Abteilungen Personal/HR, Buchhaltung, Controlling, einer 
Sozialstation und im Qualitätsmanagement 

einen individuell mit Euch abgestimmten Ausbildungsplan 

ein gutes Betriebsklima in einem modernen Sozialunternehmen mit freundlichen Kollegen 

eine aktive Unterstützung in Euren Prüfungsphasen, wie z.B. Zusatzurlaub, 

Kostenerstattung für die Vorbereitungskurse bei der IHK 

ein kostenloses Azubiticket für den ÖPNV in ganz NRW, Teilnahme an Betriebsfesten, 
Weihnachtsfeiern, Brauchtumsveranstaltungen, Ausbildungszirkel 

ein aktives Gesundheitsmanagement, wie die Teilnahme am Firmenlauf, Aus-Zeit-Tage für 
die Seele, Thementage, Zuzahlung zum Krankengeld 

eine attraktive und faire Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes (AVR), einschl. Tarifsteigerungen, Prämien, Urlaubsgeld und 

Jahressonderzahlungen  

die Kirchliche Zusatzversorgung (KZVK) zur Verbesserung Eurer Altersversorgung 

die Chance auf Übernahme nach der erfolgreich beendeten Ausbildung 

 

Das bringt Ihr mit! 

einen guten mittleren Bildungsabschluss oder Abitur, BK 1 oder BK 2 

Organisationstalent, Kontaktfreudigkeit und Teamgeist  

Freude im Umgang mit Menschen 

teamorientiertes Engagement und wertschätzender Umgang 
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