Z § caritas

Mit rund 1300 Mitarbeitenden eines der gréten Sozialunternehmen in der Region {&20tas JURSEEE S

Wir suchen Sie
Anleiter/in (m/w/d)

fur die Anleitung von MalRhahmeteilnehmer/-innen (SGB Il Bezieher/-innen)
im Caritas Kaufhaus Werl

Das bieten wir:
# unbefristete Teilzeitbeschaftigung: ab 01.05.2023 im Umfang von 15-20 h / Woche
# eine gezielte und systematische Einarbeitung in einem aufgeschlossenen
und freundlichen Team
¢ ein gutes Betriebsklima

# eine attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

# die Kirchliche Zusatzversorgung (KZVK) zur Verbesserung der Altersversorgung
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Das sind Ihre Aufgaben:
# die individuelle Unterstitzung der/des Teilnehmer/-in in ihrer/seiner Arbeitsgelegenheit

# die Vermittlung von Kompetenzen in verschiedenen Arbeitsbereichen wie z.B: Kassieren,
Preisauszeichnen, Dekorieren, Auf- und Abbau von Mdbeln, Organisation der Logistik und
Kundenkommunikation

# die Hilfestellung zur Personlichkeitsentwicklung und beruflichen Orientierung

# Unterstltzung unserer Logistik im Bedarfsfall

Das erwarten wir:
s abgeschlossene handwerkliche oder kaufmannische Ausbildung
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# die ausgepragte Fahigkeit und positive Grundhaltung, die oftmals stark belasteten
Teilnehmer/-innen der Mal3nhahme, welche in Kooperation mit dem Jobcenter Soest
stattfindet, zur Integration auf dem Arbeitsmarkt zu motivieren

# einschlagige soziale Kompetenzen, hohes Mal3 an Empathie, wertschatzender Umgang und

Konfliktlosungskompetenz

Fuhrerschein Klasse B

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung gerne als PDF an:
Caritasverband fiir den Kreis Soest e.V. (Personalabteilung)
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