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SIE sind der/die/das BESTE?! 
Dann suchen wir Sie! 

Sie sind innovativ, kreativ und können Zukunft entwickeln und gestalten? 

Dann sind SIE die Führungskraft, die wir suchen! 

Sie wünschen eine attraktive Vergütung, der Position angepasste Benefits wie Dienstwagen, 
zusätzliche Altersversorgung, flexible Arbeitszeiten!? 

Wir wollen SIE kennenlernen! 
 
Das bieten wir: 

eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung mit attraktiver Vergütung und Benefits 

ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen und 
freundlichen Team 

ein gutes Betriebsklima und eine gezielte, systematische Einarbeitung 

unmittelbare Anbindung an den Vorstand 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

Verantwortliches Projektmanagement im Gesamtverband - Inhaltliche Entwicklung, 
Konzeptionierung und Begleitung von Projekten in bestehenden und neuen Themenfeldern 

Zusammenarbeit mit Kostenträgern, Fördermittelgebern und Gewinnung von Sponsoren 

eigenverantwortliches Führen und Leiten der Caritas Sozialkaufhäuser sowie der 
flankierenden Dienste unter betriebswirtsch. als auch pädagogischen Aspekten 

 
Das bringen Sie mit: 
    fundierte Ausbildung im Bereich Sozialmanagement/Projektmanagement oder   
    mehrjährige, erfolgreiche Erfahrung in diesem Arbeitsfeld 
    Erfahrung in Methoden der Projektentwicklung, Wirkungsorientierung und des  
    Projektmanagements in Non Profit Organisationen 
    Fähigkeit, im Team pädagogische Konzeptionen zu erstellen und  
    Finanzierungsmöglichkeiten zu erschliessen 

ausgeprägte Leitungskompetenz, selbständige Arbeitsweise,Organisationsgeschick, 
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit 

Dienstleistungsorientierung und empathische Kommunikationskultur 

Wir freuen uns auf Sie! 
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